
Al Ministero dell’Istruzione, dell’Università e 
della Ricerca 
In persona del Ministro pro-tempore 
Viale Trastevere, 76 
00153   R O M A 

  
e p.c. Al Dirigente 
 Scuola di servizio (se in servizio) 
   S E D E 

  
Raccomandata a/r 
  
  
OGGETTO:  sig ……………….. …………………………………             pers   ATA  prof ……………………………………….              

- Impugnativa ai sensi dell’art. 32 della L.183/2010 

  

  

Il/La sottoscritto/a ……………………., nato/a a……. il………,)……residente in……… 

via…………………………………………., in qualità di personale ATA profilo 

……………………………………………………… 

 

ESPONE 

che, è stato titolare dei seguenti contratti a tempo determinato nei seguenti anni scolastici: 

……………………. 

……………………. 

……………………. 

……………………. 

…………………… 

che, nell’anno scolastico 2010/11, è  in servizio\titolare     presso la scuola…………………                    (se in servizio); 

che, la legge di cui all’oggetto ha introdotto, nelle ipotesi ivi previste, nuove decadenze di legge, così modificando l’art. 6 

della L.604/1966; 

tanto esposto il/la sottoscritto/a 

 CONTESTA 

ai sensi delle disposizioni contenute nell’art. 6 della legge 604/66 e dell’art. 32 della L.183/10, la legittimità 

dell’apposizione del termine ai contratti di lavoro che fino ad oggi hanno regolato il rapporto d’impiego dello/a 

scrivente con codesta Amministrazione scolastica e comunica la propria volontà di agire per ottenere la 

declaratoria di nullità della clausola appositiva del termine, il riconoscimento della sussistenza di un rapporto 

di lavoro a tempo indeterminato, il diritto a confluire nei ruoli del personale della scuola ed il riconoscimento 

dei connessi effetti giuridici ed economici dovuti. 

Salvis iuribus. 
 
Latina,…………………………………… 

firma. 
 
 ………………………………
…….. 


